
附件3
新闻访谈、新闻直播、视听设计（音视频编排）
参评作品推荐表

	标题
	《本报记者专访“蹭饭书记”董桂林——这次不蹭饭，来说说心里话！》
	参评项目
	音视频新闻访谈

	
	
	体裁
	专访

	时长
	13分14秒
	语种
	中文

	作者
（主创人员）
	张洁、高阳、徐丽洁
	编辑
	顾翔一、邢雨辰

	原创单位
	中国组织人事报
	发布端/账号/
媒体名称
	中国组织人事报微信公众号；中国组织人事报抖音号

	刊播

频率频道
	
	刊播日期
	2025年8月6日

	新媒体

作品链接
	https://mp.weixin.qq.com/s/EDZyt2Ed_UMRuoyIEGbrsg
	是否为

“三好作品”
	否

	作

品

简

介
	党的二十届四中全会提出，加快农业农村现代化，扎实推进乡村全面振兴。驻村第一书记作为乡村振兴的重要见证者、参与者，是习近平总书记一直关心的队伍。2025年2月，河南省鹿邑县范庄村驻村第一书记董桂林，在互联网上凭借“蹭饭”视频爆火。被网友亲切地称为“蹭饭书记”，看似简单的“蹭饭”行为，实则蕴含着乡村振兴的大智慧。本报记者敏锐发现选题，面对面专访董桂林，深挖“蹭饭”背后的驻村故事，彰显基层干部的初心使命、基层治理的路径创新、投身乡村振兴的价值导向，既为基层干部提供借鉴，也向社会传递组织人事领域正能量，强化党和政府与群众的血肉联系。
报道在中国组织人事报微信公众号和抖音号上线后，总播放量突破1850万，互动量突破30万，北京日报客户端、乡村干部报、乡村干部网、搜狐网、京报网、新浪网、河南组工微信号全文转载，留言回复6100多条，网友点赞“脚下沾满泥点子，才能想出金点子”“乡村振兴不是走形式，是实实在在有人干”“他的走红是为了带动当地经济发展”……这场深度访谈既弘扬了新时代党的基层干部在乡村振兴的浪潮中担当作为、勇挑大梁的可贵精神，又感染带动了更多有志青年投身乡村振兴建设，是视频访谈类融媒报道的佳作。

	传

播

数

据
	全网传播量最高平台

发布链接
	6.94 复制打开抖音，看看【中国组织人事报的作品】本报记者专访“蹭饭书记”董桂林：这次不蹭饭，来说说...https://v.douyin.com/l1CohNBskaA/ 11/12 mdN:/ G@v.se

	
	该平台

传播量
	1849.4万
	该平台

互动量
	32万
	全网总传播量（万）
	1939万

	  ︵
初推

评荐

评理

语由

  ︶
	音视频新闻访谈的生命力在于故事性，记者做优访谈提纲，以层层递进的话题设计直抵事件背后的价值意义，通过具体、细微的场景和情节，折射出宏大的时代主题。本报记者对董桂林的专访，在叙事维度上展现出鲜明的“小切口 + 大主题”特征。通过董桂林蹭饭背后真情实感的表达，让乡村振兴实践变得可近、可感、可学，进一步拉近了与受众之间的距离，强化党和政府与群众的血肉联系，是音视频访谈的佳作。

签名：
（盖单位公章）

                                    2026年    月    日


参评人员诚信承诺书

我就申报《本报记者专访“蹭饭书记”董桂林——这次不蹭饭，来说说心里话！》作品参评本届中国新闻奖作如下承诺：

一、根据《中国新闻奖评选办法》和有关通知要求申报作品。对申报的作品以及推荐表等材料，如实填写，认真审查。作品内容和材料均已经过确认，符合参评要求。

二、申报的作品不存在导向问题、抄袭、造假或内容失实；不存在重新制作、虚报刊播信息、虚报作者（主创人员）和编辑，以及参评作品与刊播作品不一致的情况；参评作品作者（主创人员）与新闻单位具有相对稳定的聘用或合作关系；不存在参评人员违反职业道德或因违反评奖规则等行为受到处罚并在影响期内的情况；已按规定程序开展推荐、初评、公示。

如违反上述承诺，我愿根据中国新闻奖评选有关处罚规定承担全部责任，接受中国记协对作者（主创人员）和编辑的处罚。

承诺人（签名）：

                     年    月    日
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