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	能源安全关乎国民经济命脉。党中央和习近平总书记一直高度关注能源安全问题，提出“能源的饭碗必须端在自己手里”。石油石化人以党的旗帜为旗帜，以党的方向为方向，积极践行能源安全战略，扛稳保障国家能源安全的政治责任，怀揣“我为祖国献石油”的理想，在西部大地上挥洒青春和汗水，为西部能源大开发作出了积极贡献。
为探究“我为祖国献石油”精神缘何生生不息，记者远赴3500千米以外的项目部所在地新疆轮台,进行沉浸式采访，与项目部员工同吃同住。
历时10天，数名铮铮铁汉在记者温声细语的询问下打开心扉，噙着泪缓缓说出了埋藏心底许久的话，对自己，对家人，对油田，乃至对石油行业。有时双方会不约而同地停下来，那一定是采访对象哽咽到无法继续，而记者因眼眶里蓄满泪水模糊了视线无法再写。就这样，记者获取了8万余字带着笑或是含着泪的新鲜素材，记者饱蘸深情，刻画出一个个典型人物,还原了一篇篇暖心故事，生动描摹出石油石化人“保障国家能源安全”的精神风貌。
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	本文刊发后,被多家石油石化主流媒体予以转载，点击量高达上百万，引起了业界内外的广泛关注和热烈讨论，众多专家学者、企业界人士及普通读者纷纷发表评论，对该报道给予高度评价。 
在中国石化、中原油田更是引起极大反响，数万名天南海北的外闯战士看到文章纷纷表示：“这篇文章就是在写我！我仿佛看到了在远离亲友的他乡拼搏、奋进中的自己，我们不孤单，被认可、被理解、被提供了充足情绪价值的感觉真好！是我们奋进中的冲锋号！”
中原油田以此文为素材召开十余场次外部市场事迹报告会，对其多年来“我为祖国献石油”的精神进行大力宣扬。
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	这则新闻凭借其深远的主题立意、丰富详实的内容、生动的叙事手法以及显著的社会影响，塑造了石油石化人保障国家能源安全的政治担当，有力弘扬了我国能源行业锐意改革、积极进取的精神风貌。此作品语言清晰，文风细腻，气韵丰饶，是一篇将一祯祯画面鲜活呈现的沾泥土、带露珠、冒热气的能引人入胜的新闻佳作，特此推荐，期待其在更大范围内产生积极影响，激励更多企业投身于创新发展的浪潮中。
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“在明年的续签合同中，希望贵方对我方后勤成本继续给予支持，包含基地安保维护、消防器材更换和检验等……”盛夏，油气储运中心新疆油气技术服务项目部经理于辉带领队员坐于谈判桌之首，他一身工装挺阔，两手交握，眉间肃穆凛然。
新疆集输项目合同期限为2023年12月31日，合同额每年1308万元，人均10.72万元。
然而，按照油田相关要求，项目延续老合同（续签）最低经营指标不得低于35%的边际效益……如何既能满足油田政策要求，又能说服甲方续签合同？如何增加收入，降低成本？于辉思忖良久，一时没有头绪，索性抬眼瞥向窗外，天边层层橘色填满视线。
夏日，这样温情的夕阳很少见到，于辉眉目渐渐舒展，心下有了答案。
第二天，于辉一行便开启了与甲方的多轮次谈判。他确保前期甲方承担的基地后勤成本（包含基地安保维护、消防器材更换和检验、宿舍空调维修、水电费用结算）继续给予支持的前提下，通过提升特种作业人员单价，增加技术管理和安全管理业务等方式实现项目创收增效的目标。
谈判桌上，于辉据理力争，半握的手心里，早已浸满了汗。
2003年，油气储运中心确立“走出去”发展战略。同年7月，在与众多对手的竞争中脱颖而出，一举中标西北油田分公司重油外输项目，成为中原油田分公司首个外闯市场的单位，一干就是20年。
要扎根，要拔节
“刚来那会儿，住的是野营房，一到沙尘暴季节，屋里哪儿都是沙子。半夜醒来，嘴巴、鼻孔里也是沙子。中原人哪见过那阵势……”项目部副经理邵宪进说，“心里头，退堂鼓也是打过的。”
北纬41.3度，塔克拉玛干沙漠西北缘，这支中原外闯市场先行军，正承受着漫长煎熬。
外出巡线，放眼望去，红柳、骆驼刺和风滚草，生长于沙砾之中，因附着一层沙尘，显不出一丁点原本的绿色，空气中到处弥漫着灰与黄……
令大家最绝望的，是技术空白。这支先行军面对的是中国石化第一条重质原油外输系统，对其管线投产及站库运行毫无经验。
“即使再难，大部分员工还是憋着劲，以最快速度适应工作和环境。但是，真正点燃大家斗志的，是一次业主监督无意中说的话：‘在这之前，服务单位已经换了好几家。这次，中原油田能行吗？’”
那一刻，他们明白了——外闯市场队伍代表的是中原油田！
“作为第一批外闯市场员工，油田上上下下都在看着我们，我们不仅不能当逃兵，还要给后来的员工打个样儿！”项目部员工铆足了劲，将全部精力投入工作。
这段时间，邵宪进又“着了魔”。
雅克拉末站凝析油卸油台位于凝析油储罐区西侧，负责单井凝析油拉运汽车的接卸和转储任务。
“随着单井原油倒运量逐渐加大，储量有限的地罐液位波动相对较大。如果不能及时准确地监控地罐液位，极易造成地罐冒罐、抽空等风险，引发安全和环境污染事故。”邵宪进把这一隐患看在心里，记在心里。
用时半个月，他研发出一套声光自动报警器替代人工观测液位计，实现凝析油卸车过程中对地罐液位的实时监控，现场报警装置能及时提醒操作工人启、停泵，避免冒罐等事故发生。此项发明年可节约人工成本费用20余万元。
项目部里像邵宪进那样沉迷于技术创新的员工比比皆是，现场监护班班长李连同是一个。
塔河油田重质原油为高含硫原油，硫化氢浓度含量达800-1000ppm。
“棘手的问题摆在面前，高含硫油气易于聚集且疏散困难，双螺杆泵在排气作业时采用就地排放模式，即便岗位员工佩戴正压式空气呼吸器，高浓度硫化氢气体一旦在相对密闭的泵房内聚集，后果不堪设想。”李连同忧心忡忡。
这座城市的路两旁植有胡杨，它们在灰白色的苍穹下枝叶交织，太阳就从这缝隙中投照下来，在地上留下斑驳的影子。李连同带着他的“宝贝”坐在车上，就在这光影中疾驰。
前不久，他组织技术骨干研究的移动式硫化氢油气处理装置成功问世，一举解决了高含硫油气集输厂站高含硫工业废气排放治理难题。眼下，该技术正处于推广应用阶段。
从初来乍到到站稳脚跟再到誉满西北，油气储运中心新疆油气技术服务项目部用实力和服务征服了市场。项目部所管理的雅克拉末站被命名为“全国质量信得过班组”、中国石化集团公司青年文明号。项目部先后获得中国石化集团公司“三创一建”优秀基层队、西部参战队伍优秀基层队，中原油田国内外部市场优秀项目部、外部市场模范项目部等称号。
要繁茂，要参天
那是个降温天，西北独有的遒劲的风大股大股往鼻腔里灌，正在罐区进行技术交底的于辉被吹得站不住脚。
突然，对讲机响起。
“紧急汇报：车号为GY95S-0852281的罐车压力表阀门漏气！”
于辉心中一沉。
这两日，岗位员工按照业务流程在对滇黔桂石油勘探局厂家的液化气罐车进行充装操作。今早6时充装结束，在装车栈桥拆除装车软管时，员工发现有1节罐车压力表阀门漏气。
按照铁路文件规定，栈桥设施由我站员工负责操作，罐车附件则由第三方厂家押运员负责操作。但于辉他们不确定今天在岗的这名厂家押运员的技能和经验如何。
于辉立即带人赶往现场。
果然不出所料，这名厂家押运员是新员工，正对着泄漏的罐车压力表阀门抓耳挠腮。
于辉立即安排调度长第一时间启动液化气泄漏应急预案，装车栈桥区域停止作业，拉隔离警戒线，在岗员工佩戴好正压式空气呼吸器等防护用具对周围区域进行气体检测，同时将情况上报上级相关部门。
一番分析后，于辉建议利用地势差和压力差进行回罐倒装，降低罐车压力，减少泄漏量。同时，启动现场的2台防暴轴流风机，对泄漏的气体进行吹散，降低局部可燃气体浓度。30分钟后，甲方主管领导到达现场，完全同意于辉制订的应急处置措施。
用时不到1个小时，压力表阀门恢复正常，实现完全关闭，险情解除。
解决突发事件，保障项目安全平稳运行，于辉杀伐果决。
为实现效益最大化，于辉与各路甲方在谈判桌前唇枪舌剑。他们陆续拿下阿克苏中曼项目（为其提供采油技术服务，合同额276万元/年）、四川建设项目（为其提供油气储运技术服务，合同额46万元/年）等。
一轮谈判结束，回程，黄昏向天山靠近。摇下车窗，于辉仿佛闻见了雪莲、格桑和野菊的香气。
有人曾问该项目部安全工程师路宗尧，为何执着于修建安全生产的“长堤”。
“安全生产是红线，是底线，是生命线。自踏上西行列车的那一刻起，我们就是彼此的家人，家人的一举一动当然要牵挂于心。”路宗尧回答。
被员工称为项目部“大管家”的路宗尧，从员工最容易忽视的工作现场、后勤基地和倒休路途等的细枝末节入手，白天参与直接作业环节的安全监督，细致查找施工过程的薄弱环节，晚上整理各种资料，编制工作手册。
正午，电脑页面停留在“电液联动紧急截断阀安全操作规程”的word文档上，路宗尧手捧冷掉的浓茶，蹙着眉。
“截断阀的主要结构还是没有摸透，下午再去一趟现场。”他喃喃自语。电脑屏幕反射的光在他的脸上交错，斑斓色彩遮掩了他面庞上的疲惫。
在长期安全生产管理经验积累的基础上，历时半年，路宗尧和技术骨干编制的“6411”现场安全管理模式（即征、培、查、视、考、改“六字法”和安全提示卡、HSE观察卡、作业指导卡、HSE现场作业管理卡、操作票“四卡一票一监护”作业制度）问世，紧接着，又马不停蹄与项目部其他技术人员共同编写各类安全技术资料445项，共计27万字。
“安全管理规章制度既是‘紧箍咒’，也是‘护身符’。”初冬温暖的阳光倾泻而下，虽是黄昏，视野却难得地开阔。路宗尧看着远处绵延的山岭，话语掷地有声。
正是该项目部对安全生产持之以恒的追求，使“我要安全”“我会安全”蔚然成风，项目部运行20年生产无事故。
要坚韧，要成荫
2003年冬，新疆阿克苏市库车县。
冷风刀子一般割着员工张建国的脸。张建国正在进行装车操作，扳手放到地上，只一瞬便被冻住拿不起来。那一刻，一直绷着的劲儿泄了，他只觉得“这不是人待的地方”。跨工种工作，成为“乙方”这一身份变化，不适应的气候，与家人相距3天3夜火车车程的距离……他想回家。
那天晚上，结束工作浑身疲乏的张建国躺在床上陷入沉默——他动了真心想离开。
真的要走吗？
真的能走吗？
真的舍得走吗？
时间不知过了多久，时任项目部党支部书记的梁晓隆心事重重地敲开张建国的房门：“看你宿舍亮着灯，怎么还不休息？想好了吗？如果决定离开，就订回家的火车票。”
良久，张建国开口了：“咱们是第一批外闯市场员工，不能说自己有多优秀，起码要为油田后来的外闯市场者打个样！”
两人相视而笑，都没再说话。
后来，如炬的信念一直是张建国坚守的力量。
2023年7月12日，项目部装车班班长管北方结束休假要回新疆，妻子执意送他去机场。
一路上，一家三口的话并不多。一直沉默地坐在后排的女儿头靠车窗，闭着眼睛似乎睡着了。
过了几分钟，管北方又偷偷转过头瞄了眼女儿。
假寐的人已经醒了，不知何时在看窗外，各色的霓虹灯和路灯汇聚成光影交错在女儿的脸上，明暗斑驳。
“爸，你不用每次离家都这么小心翼翼，我今年18岁了，长大了。小时候，我很羡慕其他小朋友，他们的爸爸可以陪在他们身边。委屈过，埋怨过，但是，我从未告诉任何人，在我心里，你一直是我的榜样，是我的骄傲。”
那一刻，管北方的胸口被一股强大的力量冲击着，似有一场海啸。
“2005年入疆，我29岁，那时本意是在外部市场干几年，增加点收入还清剩余的房贷就回去。”管北方有些羞赧。
从29岁到47岁，管北方一再“食言”。
“后来啊，不走了，因为放不下这个‘家’了。”
2023年7月18日20时，结束了一天工作的雅克拉末站中转班班长张继凯照例给妻子打去视频电话。
“今天爸的精神不错，晚饭也比平日多吃了半碗，我在网上查了可以多吃秋葵，就给爸做了凉拌秋葵……”妻子说着日常，嘴角不自觉上扬。张继凯看着她隐藏不住的疲惫，心下自责。
父亲身体不太好，陪伴在他身边尽孝的是张继凯的妻子。
“从小，父亲教导我‘好男儿志在四方’，到新疆20年，为了我安心工作，家里的事从未让我操心。但几个月前，父亲身体不适，那是他第一次在我面前示弱。他说：‘在外这么多年了，回来吧，在家陪陪我。’”想起父亲当时的神情，张继凯的心口疼了又疼。
可是，工作怎么办？
项目部正逢关键时期，设备升级改造，由原来的双螺杆外输泵更新为三螺杆外输泵，单泵外输排量会由原来的每小时135立方米增加至152.5立方米，将大大提高西北局原油外输效率，为完成全年外输任务提供了有力保障。搭档王相礼的孩子今年高考，他早就提报了申请想高考前轮休回家陪孩子……张继凯带着歉意说：“爸，等忙完这几个月，我一定回来陪您。”
父亲竟笑了，他明白这个最小的儿子早已成为顶天立地的好男儿。
每一名员工都有自己的故事，每一名员工都在用自己的方式描摹着“先行军”的模样，诠释着责任与担当。
那一年，他们迎风而来，心向烈阳。20年后，被问及坚守的意义，他们看天边，看朝阳，又看西风掠过远山，直到看向雅克拉末站，直到将目光定格在“705”石油基地。
岁月很长，他们从未言弃。
（谨以此文，致敬20年来带着油田殷殷期望，征战外部市场的油气储运中心新疆油气技术服务项目部将士。）
